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OFFRE CONSEILLER NUMÉRIQUE H/F 

Ligue de l’enseignement - Fédération de l’Yonne - Auxerre (Yonne) 

CDI temps plein  
 

 Poste basé à Auxerre sous la responsabilité hiérarchique de la Déléguée Générale 
 CDI temps plein, 35 heures 
 Groupe D, indice 305 de la CCN ECLAT (n°1518) soit un salaire brut mensuel de 2 169,55 € 
 Possibilité d’indemnité de reconstitution de carrière selon profil et dispositions conventionnelles 
 Possibilité de déplacements ponctuels en région : Permis B obligatoire. 
 Prise de poste : Dès que possible. 

 
Missions 
 Développement de différents ateliers autour du numérique en direction des réseaux coordonnés par la fédération en 

fonction des publics cibles du territoire : création ou adaptation, animation, évaluation et reporting 
 Animation et développement du réseau départemental du dispositif itinérant Camio’NET, des Promeneurs du Net. 
 Animation Education aux médias : médias et information, parentalité à l’ère du numérique, usages créatifs et raisonnés 

des réseaux sociaux, identité numérique, cyber-harcèlement, etc.   
 Formation des acteurs territoriaux (public professionnel et usagers) 
 Participation au cahier des charges des actions et aux bilans 
 Gestion administrative  

 

 Participation au bon fonctionnement de la structure  
 Participation à des actions organisées par la Ligue, notamment sur la partie Engagement Jeunesse, sur la partie FCC 
 Participation à la gestion du matériel informatique  
 Participation à certaines manifestations de la fédération  
 Participation aux réunions 

 
Compétences et savoir-être  
 Très bonne connaissance des usages du numérique 
 Très bonne maitrise des outils bureautiques 
 Bonne maîtrise des techniques d’animation et de médiation 

 

 Faire preuve de patience, de pédagogie, de clarté 
 Motivation, aisance relationnelle, esprit d’initiative 
 Autonomie, rigueur 
 Disponibilité et adaptabilité 
 Capacité à communiquer (direction, coordination, équipe) 

 
Formation / Expérience 
 Diplôme dans le domaine de l’animation, de l’éducation ou de l’enseignement 
 Expérience de l’animation et/ou de la médiation socioculturelle auprès de publics variés souhaitée 

 
Avantages 
 Horaires aménageables, possibilité de télétravail (1 jr/semaine) 
 Possibilité de déjeuner sur place  
 Véhicule de service mutualisé, prise en charge des transports collectifs à 50 % 
 Mutuelle, 6 semaines de congés payés 
 Formations 

 
Modalité du recrutement  
Diffusion externe sur France Travail et Indeed / Diffusion interne sur le site de la BFC 
Candidature à envoyer avant le 6 octobre 2025 à ligue@laliguebfc.org 
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